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Positive Padagogik:
Wege zu Lernfreude, Spitzen-
Leistung und Wohlbefinden

UNI1KASSEL Infos&downloads:
VERSITA T wwwolaf-axel-burow.de



Uberlegen Sie:

» Was ist aus lhrer Sicht das
wichtigste Ziel bei der
Entwicklung lhrer Schule
bzw. Bildungseinrichtung?

« Der erste Lehrstuhlinhaber der
Padagogik, Ernst Christian Trapp,
formulierte 1780 in Halle:

* ,Erziehung ist Bildung des

Wie das Gliick aus der v
Menschen zur Schule verschwand A

Gluckseligkeit™




Gluck als Motor der Schulreform in der
Aufklarung

Joachim Heinrich Campe 1832

,Du bist nicht Seele allein, du hast
auch Korper; und deine Seele ist nicht
blof Verstand, sie ist auch Herz, nicht
bloR Erkenntniskraft, sondern auch
Empfindungsvermogen®

»Die Gluckseligkeit wird verringert,
in dem MaRe, in dem die Bildung
vereinseitigt wird.”

Die Schule der Zukunft schafft und
nutzt Lehr-/Lernumgebungen, die
Lernfreude und inklusive
Begabungsforderung ermoglichen!

www.olaf-axel-burow.de



Drei gleichwertige Ziele der Schulentwicklung

Equity
Chancengleichheit

Ist das
traditionelle
_Gliick Schulsystem
geeignet, diese
Ziele zu erreichen?

Nur die
gleichberechtigte
BerUcksichtigung

dieser

Ziele
ermoglicht...

Excellence Well-Being
Anspruchsvolle Leistungen Wohlbefinden



Was hat Gluck mit Schul- bzw. Berufserfolg zu tun?

e Gluckliche Menschen...
- sind gesunder
- haben bessere Beziehungel
- verdienen mehr
- sind kreativer Die Sicht der Okonomie
- lernen schneller S
- arbeiten besser mit andere A




-/,‘
7 -
, - 1
e r ? X
ey : .
’ L w N ",/ »
4 K ! - )
A% S R
e N S 7 o i
‘.'/ . r ‘..-. A
; 4 )'l o
.\ W
:'_ -'- 4 4 o
) o ] ‘.I
g - ,-x‘». &
J e N
? ,->'.’$\ \ r ;'
/ - . 1 i’
- ' .‘ ‘-. -
+ pe ‘
e
™~
- » "" . \
¥ = s N
o 2 .
r L —
b g .
: - A ¥
-, /
3 =1’
5 ¥,

Mdchten Sie eine dieser Tulpen sein?
Wer von lhnen ist eine Tulpe?
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Berufsschuler im chinesischen Baoji

schreiben eine Prifung.




Was fallt Ihnen auf, wenn Sie diese Klassenzimmer sehen?




Primary Year 2, Science Revision:

Manakha,
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England, Bradford, Year 7, Art
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| Peru, Cusco, Primary Grade 4, Mathematics
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Deutschland, Dusseldorf, Year 7, English




Qatar, Grade 10, Religion




Nigeria, Kano, Ooron Dutse, Senior Islamic Secondary
Level 2, Social Studies




Argentina, Buenos Aires, San Fernando,

Year 3 Secondary
; e




Kuramo Junior College, Victoria Island, Lagos, Nigeria, Basic 7,
Junior Secondary Level 1, Mathematics, June 22, 20009.




Rhodesway School, Bradford, West Yorkshire, UK. Year 9,
Mathematics. 6. Dezember 2004.




Nengurahat Fazil Madrash, Nengurahat, Monirampur,
Bangladesh. Year 10, English. 7. Juli 2010.
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Gambela Elementary School, Gambela, Welisso District,
Ethiopia. Grade 1, Music. 9. Oktober 20009.




Matsubara Senior High School, Osaka, Japan.
Grade 2, English. 10. September 2009.




Openbare Basisschool de Kruikplank, Drouwenermond,
Drenthe, the Netherlands. Groups 5 — 8 (mixed primary class),
History. 19. Juni 2006.
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Quelle: Siiddeutsche Zeitung Magazin: Einfach Klasse Wir stellen Thnen jede Woche talentierte Fotografen vor.
Diesmal: Julian Germain hat Schulklassen auf der ganzen Welt portritiert. VON THOMAS VON EICHHORN (INTERVIEW) FOTOS: JULIAN GERMAIN



Min-sheng Junior High School, Taipei, Taiwan.
Grade 7, Nap Time. 16. September 2009.




Escuela Primaria Angela Landa, Old Havana, Havana, Cuba.
Year 2, Mathematics. 30. November 2011.




10 000 Std. in solchen Raumen?
Welche Umgebungen braucht optimales Lehren &
Lernen?

e Die Welt hat sich in den
letzten 100 Jahren rasant
geandert, nur eines ist
weltweit gleichgeblieben:

e Das traditionelle
Klassenzimmer bzw. der
Unterrichtsraum...

e ...zwar gibt es tolle
Gegenbeispiele, doch im
Alltag vieler Regelschulen
dominiert die Tradition...




So stellten sich Lehrer/Innen auf
der Didacta den Lernraum der Zukunft vor
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Was fallt Ihnen an dieser Gestaltung auf?



Unser Bildungssystem wurde fur eine andere
Gesellschaft entwickelt...

. IN THE INTELLECTUNL
CULTURE OF THE
ENLIGHTEN MENT o'}
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Cogito ergo sum! Wirklich?



8 2 multiple Intelligenzen:
Uber welche verfligen Sie?

Sprachliche Intelligenz  Sensibilitat
fir Sprache und die Fahigkeit sie fur
bestimmte Zwecke zu gebrauchen

Logisch-mathematische I.
Probleme logisch artikulieren und
wissenschaftlich untersuchen

Musikalisch-rhythmische |
Begabung zum Musizieren,
Komponieren, musik. Prinzipien

Bildlich-raumliche Intelligenz
Piloten, Architekten, Graphiker

Korperlich-kinasthetische .
Potenzial Korper-(teile)

6.

1.

Naturalistische Intelligenz
Sensibilitat fur Naturphanomene

Interpersonelle Intelligenz

Winsche anderer Menschen
verstehen und erfolgreich kooperieren
(soziale 1)

Intrapersonelle Intelligenz

sich selbst verstehen, realistisch. Bild
der eigenen Personlichkeit zur
Umsetzung von Winschen nutzen

Existenzielle Intelligenz
religiose und geistige Fuhrer

Zukunftsfahige Bildung braucht
vielfaltig gestaltete Umgebungen, in
denen alle Intelligenzen gefordert
werden!

www.olaf-axel-burow.de



los]
Qo
=
Q
~
15
=
=.
=
%]
]
=
<]
=
[\
N
jum
—_
=}
~
&
[}
=}
w
=
o
(1))
[}
=

: . a ‘. 1 . ) » 2
Standardisierung oder Vielfalt? Was ist unsere Vision?
Inklusive Begabtenforderung setzt auf Padagogik der Vielfalt!




Offenkundig hat das Fabrikmodell des 19.Jh.
Pate gestanden: Schubweise Abfertigung...
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Welche Empfindungen l0st diese preisgekronte Berliner
Schule aus dem Jahr 1993 bei Innen aus?

Sieht so die Schule der Zukunft aus?



...Ist das Alter das wichtigste Kriterium?
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Leistungsunterschiede von bis zu 3 Schuljahren in der Grundschule!



Der Lebensraum der Kinder hat sich verandert..

COMPVTERS

1005 oF TELE VISION

C“ANNEIS“[ ‘ ;=




...aber das Modell schulischer Bildung blieb
weitgehend konstant.

COMPVTERS

ADPVERTISING
HOAR DINGS
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/80 000 ADHS-Diagnosen in 2013




Partizipativ geplant:
Konnte so eine zukunftsfahige Schule aussehen?
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Oder verliert im ,,Digital Age“ der Raum an Bedeutung?



Angemessen oder liberfordernd?

v v wvw

innovativ — kompetent — partnerschaftlich

Informations- und Kommunika-
tionssupport leisten
Qualifizierung durchfuhren
Materialien erstellen
Innovationsprojekte begleiten
Forschungs- und Entwicklungsvor-
haben umsetzen

Gemeinsam
Bildung besser
machen

e S L

Analysen und Expertisen erstellen
Innovationen vorschlagen

Zum Bildungsmonitoring beitragen
Bildungspolitische Vorhaben
empfehlen

;uajalque alS SeM S|e alIS uagqoT



Change muss sich an dem
Ziel der Verdnderung
ausrichten

Transformation braucht
Vision

Vision braucht Strategie

Strategie braucht
partizipative Anpassung =
Handeln

Change STRATEGIEN

.
@. o m®@ B uY

Mikro
Change (l)

,besser”

Adaption

Kontinuierliche,
richtungsgleiche
partielle,inkrementelle,
rational durchgefiihrte
Verbesserungen am
bestehenden

Gesamtsystem.

Meso
Change (ll)

,anders”

Re-engineering

Strategische,
strukturelle
Neuorientierung /
Revitalisierung des
Systems ohne
wesentliche,
identitatsverandernde

Richtungswechsel.

© 2014 BUROW | FREIBOTH | GOTTSCHALK

Beherrschbarkeit nimmt ab
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ITunes

Happy

Birthday!
Cc
NG/

|
OE*
Entwickler Apple

Erscheinungsjahr 2001

Aktuelle Version 12.1.2 (Windows)

Schellackplate der Deutschen & R 9. Aord 2015

Grammophon-Aktiengeselischatt: Der |/ 20i-(18-cm)-Vinylschaliplane fir Apri 2018

Harem auf Reisen von Rudolf Nelson 45 Umdrehungen pro Minute (min™") 12.1.2 (0S X)

mit dem Tanz-Orchester Godwin. und 1%-Zoll-Mittelloch, 1962 9. Apri 2015

1896-1948 1948-1978 1979-... 2001

4 min. ca. 45 Min. ca. 99 Titel unbegrenzt
Disruptiver Wandel

Mittelalter Um 1900

Wohin entwickeln sich Lehren und Lernen - Schule und Unterricht?




Lernen wird mobil:
Leit-, orts- und personenunabhangig...

I-Pad:
Lernen, Kollaborieren, Networken zu jeder
Schiefertael Zeit und an jedem Ort.

Frontale Belehrung in Jahrgangsklassen im Gleichschritt und Notieren, was
der Lehrer vorgibt

Wie sehen zukunftsfahige Bildungseinrichtungen aus ?



Erfallung & Spitzenleistung durch passgenaue Umgebungen...

flow y

frustration

stress

flow Wie kénnen
Lehrerinnen

fur mehr flow,
also passgenaue
Lernumgebungen
sorgen?

e

Anforderungen

langeweile

Fahigkeiten -
hoch




Salmon Kahn hat eine digitale Losung gefunden, wie wir unterschiedlichen
Begabungen und Voraussetzungen gerecht werden konnen:

Elemente der Khan-Academy

Er hat tiber 4000 kurze Lehrvideos entwickelt
und eine Software, die den Schiiler nach zehn
richtigen Losungen automatisch auf die nachste
Schwierigkeitsstufe fuhrt.

eine Analyse- und Dokumentationsoftware, die
im Hintergrund mitlauft und es dem Lehrer
ermaglicht, die Arbeitsweise und die
Lernschwierigkeiten des Schiilers nachzu-verfolgen,
um ihm passgenau Hilfen geben zu konnen.

ein Peer-to-Peer-Tutoring, in dem sich Schiiler/
innen, die unterschiedlich fortgeschritten sind,
gegenseitig bei der Bewaltigung ihrer Aufgaben
unterstutzen



Die Lernenden konnen immer wieder probieren -
bekommen Feedback. Der grune Haken ist zum Symbol
geworden, von dem die Ss traumen...

11
1]
1]

Why Solid-State Chemistry?

Modern Chemicel Concepts
and Periodicity of the
tlemaents

The Dlectron and Light
Additional Study Material

Problem Set 1

Homework

Das Lernen findet zeit- und ortsunabhangig uberall statt



Wilhelm v. Humboldt:

Was nicht von dem
Menschen selbst
gewahlt, worin er auch
nur eingeschrankt und
geleitet wird, das geht
nicht in sein Wesen uber,
das bleibt ihm ewig
fremd, das verrichtet er
nicht eigentlich mit
menschlicher Kraft,
sondern mit
mechanischer Fertigkeit.




Wie sieht die Zukunft des Lernens
aus?

-

LEARNTEC 2015 | Lernen mit IT | 23. Internationale Fachmesse und Kongress

;. § 27.-29. Januar 2015
V7 TR Zukunft Lernen.  E MesseKarlsruhe
/.J/"'\ i LEARNTEC ®
M= v WAl

Trilling & Fandel: 21st Century SkiljEeESN
«Kritisches Denken und Problemlose| At
«Kommunikation und Kollaboration |/ RS
eKreativitat und Innovation

. APRERAS '
W :
Y.
R ———————————

BERNIE TRILLING
& CHARLES FADEL




Don Tapscott:

e ,,You do not Lok w7
achieve .
knowledge - A
creation through 4
containerization,
you achieve it S
through ——  Wikinomics
collaboration. Die Revolution im Neiz




UBERWINDUNG VON FRAGMENTIERUNG
SCHAFFUNG EINES KOHARENTEN FELDES

Ansatzpunkte:

Nutzung der Weisheit der Vielen
Aufbau des Netzwerkkapitals
Aufbau des Wertekapitals
Aufbau des Fuhrungskapitals
Forderung von Systemdenken

Herausarbeitung des Common
Ground

Zukunftsfahige Bildung nutzt
Die ,,Weisheit der Vielen“ und
erzeugt , Kreativer Felder®.

Eltern

Mitarbeiter SN

Lehrer Unsere Vision: .
passgenaue Bildung Wissen-
fir alle schaftler

2025
Psychologen
Schiler
Erzieher

Sozialarb.



Die Bildung der Zukunft muss gemeinsam entwickelt werden:

W3:Wertschatzende Befragung

Leitfragen:
Was ist uns gelungen?

Was sind unsere Erfolgsprinzipien?
Wovon wollen wir mehr?

Einzelarbeit:

* Erinnern Sie eine Situation, in der sie gute
Leistungen erzielten und der Umgang mit
einander so war, wie Sie es sich wunschen.

*Schreiben Sie diese Situation auf, versehen
Sie sie mit einem Titel oder Begriff und
finden Sie ein Symbol.

Gruppenarbeit:

a) Tauschen Sie die Geschichten aus
einigen Sie sich auf drei Erfolgsprinzipien
fur gutes Lernen.

b) Benennen Sie ein Haupthindernis
c) Wahlen Sie eine Geschichte furs
Plenum
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Auf Jeden Fall sind das die
ERFOLGSPRINZIPIEN bzw. GLUCKSFAKTOREN, DIE
GRUPPEN NENNEN:

Eigeninitiative
K Kompstenz
reativitat "
. Freude ZUSAmMmenarbeit'¢Meuns
WI r_G efu h IVerantwommg Gemelnsamkert

Engagement Anerkennung Lufriedenheit

Oienret\erfrauen



Weiter so wie bisher?
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Das Prinzip "Mehr Desselben”
fuhrt oft in eine Sackgasse !



GEMEINSAM ENTWICKELTE ZUKUNFTSBILDER
TREIBER DES WANDELS

Lineares , Closed shop

Dlenken 3 Vergangenheit Gegenwart Zukunft Sachzwange

Handeln Mehrdesselben

Trap stor- Vergangenheit Gegenwart Zukunft Bilder der erwlinschten
Denken & Zukunft der Schule 2030

Handeln Offener Méglichkeitsraum




Die neue Zukunftswerkstatt
- ein wirksames Instrument Wertschatzender SE

Die Zukunftswerkstatt ist Drei Schritte zur guten &
angewandte salutogene Fuhrung gesunden Schule:
1. Diagnhose-/
Wertschatzung

,,Ich blick durch®
2. Visionenphase
,,ES lohnt sich

3. Umsetzungsphase
»Ich kanns packen

www.olaf-axel-burow.de






Wertschatzende Diagnhose: Wie sind wir, wenn wir gut sind?

Wovon wollen wir mehr?



Wenn Schuler traumen: Schule als ein Ort
von Lernfreude & Erflllung







,Begeisterung ist Diinger fiirs Gehirn“




Was kommt dabei heraus, wenn Lehrer, Schuler
und Eltern von der Zukunft des Lernens traumen:

-' ,w"“ 2
0 keine fedhen S underentulnatn
oln\acsuqete«utcs Aroziten

www.olaf-axel-burow.de



"Traum Deine Stadt"




AUF DEM WEG ZUR KULTURSCHULE
RATSCYMNASIUM DER STADY MINDEN -~ CEGRUNDIET 1530

Kultur macht Schule
Schule macht Kultur
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Die Schule der Zukunft ist
eine Kulturschule

Personlichkeitsentwicklung:
e Lebenskompetenz

e musisch-asthetische Bildung
 kunstlerische Kompetenzen
 kulturelles Kapital/ Inklusion

Unterrichtsentwicklung:
 kreative Lehr-/Lernzugange
e ganzheitliches, sinnl. Lernen

Schulkulturentwicklung:

e Schule ist mehr als Unterricht
e Schul-/Gemeindeleben

» Vernetzung



Von der Einzelschule zur vernetzten
Bildungslandschaft/-region/Kulturschule

Jugendhilf
e

Stadtraum - Stadttraum

Schule kann nur zum Kreativen Feld
und zur , Lebensschule* werden,
wenn sie sich zu ihrer Umgebung
hin offnet.

Ein Schlussel ist der Aufbau eines
ansteckenden sozialen Netzes
etwa in Form einer regionalen
Bildungslandschaft.

Jugendhilfe und Kulturpartner
sind notig, um eine erweiterte
Schul-/Bildungskultur zu schaffen.

In vernetzten Bildungsland-
schaften geht es auch um
altersiibergreifendes Lernen



Wertschatzende Schul-, Organisations- &

Stadtentwicklung
Wertschatzung
Vision
Umsetzung
GLUCKSFAKTOR
BILDUNG BILDUNGSFAKTOR GLUCK!

,Gluck”

Vision
Kreativitat
SOL
Inklusion/Diversity
Team
Gesundheit

Salutogenese Selbstbestimmung
Verstehbarkeit Selbstbestimmung

Bedeutsamkeit , _ . . Kompetenzerleben
Handhabbarkeit Die ,magischen” 3x3 Sinn/Zugehérigkeit



o~ 39000 Wege ZU TETIIGRS.

und Schulglick

Olat-Axel Burow ,Herauszufinden, wozu man sich eignet und

eine Gelegenheit zu finden, dies zu tun, ist

der Schlussel zum Glucklichsein.”

B

1 Gotaging s P ot L40wte Pt e

John Dewey

/ ‘
Team-Flow
Der Schilssel zu Glock
und Spitzenleistung

www.olaf-axel-burow.de



Die Schule der Zukunft ist eine
Schule fur alle.

Die Schule der Zukunft ist eine
Potenzialentwicklungsschule.

Die Schule der Zukunft verwirklicht

die »Magischen Drei«.

Die Schule der Zukunft entwickelt
neue Architekturen und Raume.

Die Schule der Zukunft nutzt neue
Pers.-Mischungen flr TeamFlow

Die Schule der Zukunft entwickelt
eine flexible Rhythmisierung.

/.

8.

9.

10.

1.

Die Schule der Zukunft ist ein Ort
gelebter Partizipation.

Die Schule der Zukunft nutzt die
»Digitale Dividendex.

Die Schule der Zukunft ist
weltoffen und vernetzt.

Die Schule der Zukunft ist eine
Kulturschule bzw. ein Kreatives
Feld.

Die Schule der Zukunft ist keine
»Schule« & nutzt neue Begriffe.

Die Schule der Zukunft ist eine
Zukunftswerkstatt.
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